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ANEXO VIII
TABELA DE NiVEL DE FORMACAO ACADEMICA

ACAO DE CAPACITACAO FORMACAO ACADEMICA

Nogdes de Direito Administrativo Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas de, Direito Publico,
Direito Administrativo, Ciéncia Politica.

Administragao Publica Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas Gestdo Publica, Ciéncia
Politica, Planejamento e Governanca Publica.

Atendimento ao Cidadao Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas de Psicologia, Gestdo de
Pessoas, Recursos Humanos, bem como cursos de Formacdo em
Desenvolvimento dos Grupos.

Comunicagao e Escrita Oficial Formag¢do minima exigida: Ensino superior completo em
Letras/Portugués.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas de Linguistica,
Comunicag¢ao e Gramatica.

Lideranc¢a e Desenvolvimento de Equipe Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas de Administragdo, Gestdao
de Pessoas, Recursos Humanos, bem como cursos de Formagao em
Desenvolvimento dos Grupos.

Negociagdo e Mediagdo de Conflitos Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
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graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas de Administragdo, Gestdo
de Pessoas, Recursos Humanos, bem como cursos de Formagao em
Desenvolvimento dos Grupos.

Etica na Administracdo Publica:
pessoal e profissional

postura

Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas de Administragdo,
Ciéncias Sociais, Gestdo de Pessoas € Recursos Humanos, bem como
cursos de Formacao em Desenvolvimento dos Grupos.

Relacionamento Interpessoal

Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (/ato ou stricto sensu) nas areas de Administracdo, Gestao
de Pessoas, Recursos Humanos, bem como cursos de Formacgdo em
Desenvolvimento dos Grupos.

Compliance no Servigo Publico

Formagdo minima exigida: Ensino superior completo em qualquer
area.

*Conforme critérios de classificacdo (Anexo VII deste Edital), para
este tema, serdo consideradas as formacdes em nivel de Pos-
graduagdo (lato ou stricto sensu) nas areas Contabilidade,
Administragdo, Direito, Direito Publico, Direito Administrativo,
Ciéncia Politica, Gestao Publica, Politicas Publicas.




