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EDITAL N° 255/13 -PROGEPE - CONCURSO PUBLICO

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade Federal do
Parand, conforme Portaria n.° 2590 de 26/09/97, e considerando o disposto no Decreto n°
6.944, de 21/08/2009, na Portaria MEC n° 243 de 03/03/11, publicada no Didrio Oficial de
Unido de 04/03/11, na Portaria Normativa Interministerial MP/MEC n° 22, de 30/04/07
publicada no Didrio Oficial da Unido de 02/05/07, retificada pela Portaria Normativa
Interministerial MP/MEC n° 224, de 23/07/07 publicada no Didrio Oficial da Unido de
24/07/07, no Decreto n° 7485, de 18/05/11, publicado no Didrio Oficial da Unido de 19/05/11,
atualizado pela Portaria Interministerial MP/MEC n° 182, de 20/05/13, publicada no Diério
Oficial da Unido de 21/05/13, e na Lei n° 12.772 de 28/12/12, publicada no Didrio Oficial da
Uniao de 31/12/12, alterada pela Lei 12.863, de 24/09/13, publicada no Didrio Oficial da
Unidao de 25/09/13, torno publico que estardo abertas as inscricdes por 30 (trinta) dias,
contados a partir da publicacio no Didrio Oficial da Unido do presente Edital, para
provimento de cargos de professor da Carreira do Magistério Superior, para o Quadro
Permanente desta Universidade, sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis
da Unido, Autarquias e das Fundacdes Publicas e Federais em conformidade com a Lei n°
8.112 de 11 de dezembro de 1990, para os Setores e Departamentos de Ensino abaixo
especificados:

1-DO CONCURSO

1.1 - Setor: Ciéncias Exatas

1.1.1 — Departamento: Fisica

Area de Conhecimento: Fisica Experimental em uma das seguintes especialidades — Colisdo e
Interacdes de Atomos e Moléculas; Estrutura Eletronica de Atomos e Moléculas, Estrutura de
Liquidos e Sdlidos; Cristalografia; Materiais Magnéticos e Propriedades Magnéticas;
Propriedades Mecanicas e Actsticas da Matéria Condensada; Propriedades Térmicas da
Matéria Condensada; Propriedades Opticas e Espectroscopia da Matéria Condensada;
Superficies, Interfaces, Filmes Finos e Estruturas de Baixa Dimensionalidade; Fisica de
Plasmas; Sistemas Dindmicos Nao-Lineares; Termodindmica Fenomenoldgica e Estatistica;
Sistemas Complexos; Transporte de Carga em Sistemas Desordenados; Fendomenos de
Transportes em Fluidos, Teoria Cinética dos Gases; Fisica Estatistica; Mecanica Quantica;
Relatividade Geral e Cosmologia; Energias Renovaveis.

Processo: 23075.039144/2013-19

Numero de vagas: 01 (uma)

Numero limite de candidatos habilitados: 05

Classe: A

Denominac¢ao: Adjunto A

Nivel: 1

Regime de Trabalho: Dedica¢do Exclusiva

Titulacdo Minima Exigida: Doutorado em Ciéncias (Modalidade Fisica), ou Doutorado em
Fisica, ou Doutorado em Matematica, ou Doutorado em Quimica, ou Doutorado em Ciéncias
dos Materiais, ou Doutorado em Engenharia Fisica, obtidos na forma da lei.

Tipos de Provas: Escrita (classificatéria e eliminatéria), Didatica (classificatéria e
eliminatdria), Analise de Curriculo (classificatéria) e Defesa do Curriculo (classificatdria).
Periodo provavel para realizacdo das provas: Segunda Quinzena de Novembro/2013, devendo
o respectivo setor divulgar em edital, as datas, locais e hordrios de realizacio das provas.

Taxa de Inscri¢ao: R$ 201,00
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Local e horério das inscri¢cdes: O local e o horario das inscri¢des estdo especificados no item
4.1.1 do presente edital, de acordo com o respectivo setor.

1.2 - Setor: Ciéncias Humanas e Letras

1.2.1 — Departamento: Filosofia

Area de Conhecimento: Filosofia da Ciéncia

Processo: 23075.039145/2013-55

Numero de vagas: 01 (uma)

Numero limite de candidatos habilitados: 05

Classe: A

Denominac¢ao: Adjunto A

Nivel: 1

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Titulacdo Minima Exigida: Doutorado em Filosofia, obtidos na forma da lei.

Tipos de Provas: Escrita (classificatéria e eliminatéria), Didatica (classificatéria e
eliminatdria), Analise de Curriculo (classificatéria) e Defesa do Curriculo (classificatdria).
Periodo provével para realiza¢do das provas: Primeira Quinzena de Dezembro/2013, devendo
o respectivo setor divulgar em edital, as datas, locais e hordrios de realizacio das provas.

Taxa de Inscri¢ao: R$ 201,00

Local e horério das inscri¢gdes: O local e o horario das inscri¢des estdo especificados no item
4.1.2 do presente edital, de acordo com o respectivo setor.

1.3 - Setor: Ciéncias Sociais Aplicadas

1.3.1 — Departamento: Economia

Area de Conhecimento: Economia Politica

Processo: 23075.038224/2013-49

Numero de vagas: 01 (uma)

Numero limite de candidatos habilitados: 05

Classe: A

Denominagdo: Adjunto A

Nivel: 1

Regime de Trabalho: Dedica¢do Exclusiva

Titulagao Minima Exigida: Doutorado em Economia, obtidos na forma da lei.

Tipos de Provas: Escrita (classificatéria e eliminatéria), Didatica (classificatéria e
eliminatdria), Analise de Curriculo (classificatéria) e Defesa do Curriculo (classificatdria).
Periodo provéavel para realizacio das provas: Segunda Quinzena de Novembro/2013, devendo
o respectivo setor divulgar em edital, as datas, locais e hordrios de realiza¢do das provas.

Taxa de Inscri¢ao: R$ 201,00

Local e horério das inscri¢cdes: O local e o horario das inscri¢des estdo especificados no item
4.1.3 do presente edital, de acordo com o respectivo setor.

1.4 - Setor: Tecnologia

1.4.1 — Departamento: Engenharia Ambiental

Area de Conhecimento: Engenharia Ambiental, Termodindmica, Mecéanica dos Soélidos e
Operagdes Unitdrias

Processo: 23075.039498/2013-55

Numero de vagas: 01 (uma)

Numero limite de candidatos habilitados: 05

Classe: A
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Denominac¢ao: Adjunto A

Nivel: 1

Regime de Trabalho: Dedica¢do Exclusiva

Titulacdo Minima Exigida: Graduagdo em Engenharia Ambiental, ou Civil, ou Mecanica ou
Quimica, com Doutorado em Engenharias, em Ciéncias Exatas ou Ciéncias da Terra, obtidos
na forma da lei.

Tipos de Provas: Escrita (classificatéria e eliminatéria), Didatica (classificatéria e
eliminatdria), Analise de Curriculo (classificatéria) e Defesa do Curriculo (classificatdria).
Periodo provavel para realizacdo das provas: Segunda Quinzena de Novembro/2013, devendo
o respectivo setor divulgar em edital, as datas, locais e hordrios de realizacio das provas.

Taxa de Inscri¢ao: R$ 201,00

Local e horério das inscri¢gdes: O local e o horario das inscri¢des estdo especificados no item
4.1.4 do presente edital, de acordo com o respectivo setor.

1.5 - Setor: Tecnologia

1.5.1 — Departamento: Engenharia Quimica

Area de Conhecimento: Engenharia Quimica: Termodindmica e Fendmenos de Transporte
Processo: 23075.039696/2013-19

Numero de vagas: 01 (uma)

Numero limite de candidatos habilitados: 05

Classe: A

Denominagdo: Adjunto A

Nivel: 1

Regime de Trabalho: Dedica¢do Exclusiva

Titulagdo Minima Exigida: Graduacdo em Engenharia Quimica, ou em Engenharia de
Alimentos, com Doutorado em Engenharia Quimica, ou em Engenharia de Alimentos, obtidos
na forma da lei.

Tipos de Provas: Escrita (classificatéria e eliminatéria), Didatica (classificatéria e
eliminatdria), Analise de Curriculo (classificatéria) e Defesa do Curriculo (classificatdria).
Periodo provével para realizacdo das provas: De 25/11 a 06/12/2013, devendo o respectivo
setor divulgar em edital, as datas, locais e hordrios de realizacdo das provas.

Taxa de Inscri¢ao: R$ 201,00

Local e horério das inscri¢cdes: O local e o horario das inscri¢des estdo especificados no item
4.1.4 do presente edital, de acordo com o respectivo setor.

2 - DA REMUNERACAO

2.1 — A estrutura remuneratéria do Plano de Carreira e Cargos do Magistério Federal é
composta por vencimento bdsico e retribuicdo por titulacdo (RT), conforme valores e
vigéncias estabelecidos na Lei 12.772, de 28/12/12, publicada no DOU de 31/12/12, alterada
pela Lei 12863, de 24/09/13, publicada no Didrio Oficial da Unido de 25/09/13.

2.2 — A remuneracdo do professor Adjunto A em regime de Dedicacdo Exclusiva serd a
seguinte:

a) Remuneracdo Total: R$ 8.049,77 - composta de: vencimento basico R$ 3.594,57;
retribui¢do por titulagcdo R$ 4.455,20

b) Auxilio-Alimenta¢ao: R$ 373,00
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3-DO CARGO

3.1 - Cargo: Professor de Magistério Superior - Criado através da Lei n° 7.596 de 10 de abril
de 1987, estruturado pela Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, alterado pela Lei 12.863, de
24/09/13, publicada no Didrio Oficial da Unido de 25/09/13.

3.2 — Descri¢do das atividades: aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdao € as
inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria
institui¢do, além de outras previstas em legislacao especifica.

4 - DAS INSCRICOES
4.1 - A inscri¢do, acompanhada da documentacdo relacionada a seguir, serd efetuada no setor
realizador do concurso, cujo enderego € o seguinte:

4.1.1 - Setor: Ciéncias Exatas

Prédio da Administracdo, 3° andar

Enderec¢o: Av. Cel. Francisco H. dos Santos, n° 100, Centro Politécnico, Jardim das Américas
Curitiba — PR — CEP 81531-990 — Caixa Postal 19081

Horario: das 9h as 12h

4.1.2 - Setor: Ciéncias Humanas e Letras

Endereco: Rua General Carneiro, 460, Edificio D. Pedro I, 11° andar, Centro — CEP: 80060-
150 — Curitiba — PR - Telefone (41) 3360-5092 / 3360-5095

Horario: das 9h as 13h

4.1.3 - Setor: Ciéncias Sociais Aplicadas

Endereco: Av. Pref. Lothéario Meissner, n® 632

Campus III — Jardim Boténico

CEP 80.210-170 — Curitiba / PR - Telefone: (41)3360-4344
Horaério: 8h as 12h.

4.1.4 - Setor: Tecnologia

Endereco: Rua Coronel Francisco Herdclito dos Santos, n° 210 — Edificio da Administracao —
2° andar — Centro Politécnico — Jardim das Américas — Caixa Postal 19011 - CEP: 81.531-990
— Curitiba/PR — Telefone: (41)3361-3497

Horaério: das 9h as 11h30

As inscri¢des via correio, deverdo ser encaminhadas via SEDEX e postadas até, no maximo,
05 (cinco) dias antes do término das inscri¢des.

4.2 - S@o requisitos para a inscri¢ao:

a) requerimento de inscri¢dao no qual o candidato declare estar ciente do contido neste Edital e
nas Resolugdes n.° 24/13-CEPE, e 10/05-CEPE (Tabela de Pontuagdo para Avaliacdo de
Curriculo) da Universidade Federal do Parana. O requerimento pode ser obtido na internet no
endereco eletronico: http://www.progepe.ufpr.br ou serd fornecido no respectivo Setor, onde
serdo realizadas as inscricoes;

b) cépia de documento oficial de identidade;

c¢) certidao de quitacdo das obrigacdes eleitorais, que pode ser obtida no site do TSE, no
endereco eletronico: http://www.tse.gov.br;

d) copia do certificado de cumprimento das obriga¢des militares;

e) copia do titulo ou documento equivalente, exigido no concurso. Se o titulo foi obtido em
institui¢do estrangeira, devera estar revalidado no Brasil;
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f) copia da tese conforme a titulagdo exigida no concurso;

g) comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo no valor especificado para a classe do
concurso. A guia de recolhimento da taxa de inscricdo deverd ser obtida na internet no
endereco www.progepe.ufpr.br. As taxas s6 poderdo ser pagas nas agéncias do Banco do
Brasil. O valor pago nao serd devolvido em caso algum;

h) curriculum vitae, sem os documentos comprobatérios, os quais serdo entregues em data a
ser definida pela Comissao Julgadora, apresentado de acordo com a seqiiéncia da Tabela de
Pontuacdo, conforme a Resolugdo n° 10/05 - CEPE que fixa tabela de pontuagdo para
avaliacdo de curriculo para concurso publico para a carreira de magistério superior na UFPR.
Previamente a realizacdo das provas, a comissdo julgadora divulgard, através de edital, o local,
a data e o horério para a entrega de 05 (cinco) cOpias do curriculum vitae, sendo uma delas
documentada, também apresentada de acordo com a seqiiéncia da Tabela de Pontuacio,
conforme Resolu¢do n® 10/05-CEPE. Para candidatos estrangeiros documentos, salvo artigos
cientificos e trabalhos apresentados em eventos, deverdo ter traducdo juramentada em
portugués.

1) os candidatos estrangeiros estdo dispensados da apresentacdo da documentacdo relativa as
letras “c” e “d”, ficando, entretanto obrigado a apresentacdo de documento que comprove
situacdo regular no pais, devendo na posse apresentar visto permanente ou protocolo de
solicitacdo de transformacdo de visto tempordrio em visto permanente. Deverdo apresentar
também, declaracdo de proficiéncia em lingua portuguesa emitida por um 6rgdo institucional.
4.3 - E vedada a inscri¢do condicional.

4.4 - Os candidatos que estiverem no exercicio efetivo de cargo de pessoal docente na
Universidade, ficam dispensados da apresenta¢do do documento oficial de identidade.

4.5 - Conforme Decreto 6.593 de 02/10/08, publicado no DOU 03/10/08, podera ser concedida
isen¢do de taxa de inscri¢do ao candidato que:

4.5.1 - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n°® 6.135/2007; e

4.5.2 - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007 .

4.5.3 - O pedido de isengao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato a Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas, a Rua Dr. Faivre, n° 590 — Centro, na Unidade de
Recrutamento de Pessoas — 4° andar, acompanhado de:

a) indicacdo do Ndmero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) declarac@o de que atende a condi¢do estabelecida no sub-item 4.5.2

4.54 - O prazo para solicitacdo de isencdo de inscricdo serd de 10 (dez) dias corridos,
contados do inicio do periodo de inscri¢ao.

4.5.5 - A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isencao, serd disponibilizada no
site. www.progepe.ufpr.br, apds decorridos 05 (cinco) dias do término do prazo para
solicitacdo de isencao.

4.5.6 - Aqueles que ndo obtiverem isenc¢do deverdo consolidar sua inscricdo efetuando o
pagamento do boleto bancério até o prazo final das inscricdes para o concurso publico.

4.5.7 - O interessado que ndo tiver seu pedido de isen¢do deferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item anterior estard
automaticamente excluido do concurso publico.

4.5.8 - Nao serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos contemplados
com isencdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscri¢do no concurso publico
a que se refere este edital.

4.6 — Cada setor publicard em edital, o resultado da apreciacdo das inscrig¢des.

4.7 — Cabera recurso a indeferimento das inscri¢des conforme Art.13, Inciso 2° da Resolucao
24/13-CEPE.
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5 - DA PARTICIPACAO DE PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito a inscri¢io nos Concursos
Publicos para provimento de cargos cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de
que sdo portadoras, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da Constituicdao Federal, e § 2° do
Art. 5° da Lei n® 8.112/90 de 11/12/1990.

5.2. Consideram-se portadores de deficiéncia as pessoas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no Art. 4°, do Decreto n°® 3.298/99, publicado no DOU de 21/12/1999.

5.3. Conforme estabelecido no Art. 37, § 1° do Decreto n° 3.298/99, o percentual minimo de
reserva de vagas a portadores de deficiéncia € de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, e
o méaximo € de 20% (vinte por cento), conforme estabelece o Art. 5°, § 2°, da Lei 8.112/90.
5.4. Considerando os percentuais citados no subitem 5.3, ndo se aplica a reserva de vagas as
pessoas portadoras de deficiéncia, para os cargos cuja drea de conhecimento ofereca menos de
05 (cinco) vagas.

6 - DA REALIZACAO DO CONCURSO

6.1 - As datas provaveis de realizacdo das provas estio indicadas no item 1 deste edital.

6.2 — O Setor realizador do concurso divulgard em edital a data e hordrio de realiza¢dao das
provas e a composi¢ao da comissao julgadora.

6.3 — Cabera recurso em relagdo a comissao julgadora no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
apos a publicacdo do edital de divulgacao da mesma pelo Conselho Setorial.

7 - DAS PROVAS, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

7.1 — As provas serdo realizadas em lingua portuguesa, com excecdo daquelas nas dreas de
linguas estrangeiras que poderdo ser realizadas na lingua relativa a respectiva drea.

7.2 — O programa de provas terd publicidade e estard disponivel aos candidatos, no
departamento ou unidade equivalente e no setor respectivo, € deverd ser considerado parte
integrante deste edital.

7.3 — Nas etapas do concurso em que houver manifestacdo verbal, as provas serdo gravadas
em 4udio e video.

7.4 - Os tipos de provas citados no item 1 do presente edital seguirdo as normas estabelecidas
no Capitulo IV da Resolucdo 24/13-CEPE da Universidade Federal do Parana.

7.5 — Anteriormente ao periodo destinado a realizacdo da prova escrita, serd reservada uma
hora para que os candidatos possam, no mesmo recinto da prova, realizar consulta de material
bibliografico e anotacdes realizadas pelos préprios candidatos, com excecdo de meios
eletronicos.

7.6 — Concluidas todas as provas, a comissdo julgadora em sessdo publica, emitird parecer
conclusivo considerando cada candidato habilitado ou ndo.

7.7 — Os envelopes com a pontuagdo obtida serdo abertos em publico, e as planilhas de pontos
serdo preenchidas a vista dos candidatos ao certame.

7.8 — As pontuagdes obtidas pelos candidatos em cada uma das provas serdo somadas.

7.8.1 - Sera considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacao média igual ou superior
a 7 (sete) na escala de O(zero) a 10 (dez), além de pontuagdo igual ou superior a 7 (sete) na
escala de 0 (zero) a 10 (dez), com pelo menos 3 (trés) examinadores em cada uma das provas
escrita e didética, independentemente da pontuacdo obtida na prova de andlise de curriculo e
de defesa do curriculo.

7.8.2 — A classificagdo final dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente da soma dos
pontos obtidos nas provas escrita, didatica, andlise do curriculo de defesa do curriculo.
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7.8.3 - Serdao considerados habilitados apenas os candidatos classificados dentro do limite
maximo estabelecido no item 1 deste edital, salvo em caso de empate na tltima classificacao.
7.9 - Em caso de empate envolvendo candidato idoso o primeiro critério de desempate serd a
idade. Tal direito é assegurado aos candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso, ou
seja, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

7.10 — Os demais critérios de desempate estdo estabelecidos no Artigo 38 da Resolucao n°
24/13-CEPE, § 6°, inciso IL.

8 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 - O resultado do concurso, uma vez homologado, serd publicado no Didrio Oficial da
Uniao, cabendo ao Departamento ou Unidade equivalente solicitar a Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas o provimento da(s) vaga(s).

8.2 — No transcorrer do concurso, cabera pedido de reconsidera¢do na forma do Artigo 39 da
Resolucao 24/13-CEPE.

8.3 - Cabera recurso do resultado final do concurso, conforme Artigo 41 da Resolucdo 24/13 —
CEPE.

9 - DO PROVIMENTO DA VAGA

9.1 - O provimento ocorrerd no nivel inicial da respectiva classe, com a remuneragao fixada
em lei, no Regime Juridico Unico de que trata a Lei n.° 8.112, de 11/12/90, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo do concurso publico.

9.2 - O candidato aprovado que for convocado para assumir o cargo somente serd empossado
se for considerado apto fisica e mentalmente para o cargo pretendido, através de avaliacao
clinica, médico-ocupacional e laboratorial realizada pelo Servico de Seguranca e Satde
Ocupacional da Universidade Federal do Parand, sendo a rotina basica complementada por
exames clinicos e/ou laboratoriais especializados, sempre que necessarios.

9.3 - Quando da posse, o candidato habilitado deverd apresentar os comprovantes exigidos
referente a titulacio minima e demais documentos necessarios, cuja relacdo encontra-se
disponivel no endereco eletronico www.progepe.ufpr.br, bem como submeter-se-a4 as normas
estabelecidas pela Universidade Federal do Parana.

9.4 — O candidato que apresentar documentos que comprovem a conclusdo do curso atestando
que o diploma estd em fase de expedicao, deverd apresentar a PROGEPE o referido diploma
registrado, no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados da data da posse, caso contrario
acarretard na abertura de processo administrativo.

9.5 — Os titulos obtidos no exterior deverdo estar revalidados no pais.

9.6 — Se verificado auséncia de documento de titulo, conforme o exigido no edital do
concurso, o candidato podera ser eliminado a qualquer tempo.

10 - DO REGIME DE TRABALHO

10.1 - O provimento dar-se-4 no regime de Dedicacdo Exclusiva e o candidato além de
atender as demais exigéncias para concessdo deste regime, deverd apresentar, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias apds sua posse, projeto de pesquisa e/ou extensdo que serd
apreciado e aprovado na forma da legislagcao vigente.

10.2 - No prazo de até 36 (trinta e seis) meses da nomeacdo, o professor serd submetido a
aprovacao em avaliacdo de desempenho.

11 - DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
O concurso terd validade de 12 (doze) meses, a partir da publicacio do Edital de
Homologacdo do concurso no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual
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periodo, conforme estabelecido no Art. 12 da Portaria MPOG n° 450 de 06/11/02, publicada
no Didario Oficial da Unido de 07/11/02.

12 - DISPOSICOES FINAIS

12.1 — Observados os dispositivos legais, o interesse da administragao e o disposto na Portaria
475/87- MEC, poderdo ser aproveitados para nomeacdo, candidatos aprovados em concursos
publicos de outras Institui¢des Federais de Ensino Superior, bem como a UFPR podera
disponibilizar para outras IFES candidatos remanescentes habilitados neste certame,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo do candidato no concurso e,
consultados os departamentos ou unidades equivalentes e os conselhos setoriais.

12.2 - Os casos omissos serdo julgados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal do Parana.

12.3 - O presente Edital, bem como as Resolu¢des n.° 24/13-CEPE, e n° 10/05-CEPE, o
Decreto 6.944/09, e demais informacgdes, encontram-se a disposi¢do dos interessados no
endereco eletronico http://www.progepe.ufpr.br e na secretaria do departamento ou unidade
equivalente e do setor respectivo.

12.4 — Demais informacdes, bem como outros concursos para a carreira docente e técnico-
administrativa, também estdo disponiveis na Internet no seguinte endereco:
http://www.progepe.ufpr.br.

Curitiba, 02 de outubro de 2013.
Adriano do Rosério Ribeiro

Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

Periodo de Inscricoes: 07/10/2013 até 05/11/2013



